FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - FSE+ COSi L'EUROPA INVESTE SULLE PERSONE
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COMPETENZE PER LA
DOPPIA TRANSIZIONE NELLA
GESTIONE D'IMPRESA

PG 1- Il piano strategico di sostenibilita ESG

Chi frequentera il corso acquisira le conoscenze e le capacita richieste per agevolare la transizione alla sostenibilita della propria impresa,
dal punto di vista tecnologico, organizzativo e di gestione delle relazioni con gli stakeholder, valutando gli effetti diretti e indiretti di un
progetto e/o di un’attivita di impresa nelle diverse dimensioni ambientale (E), sociale (S) e dei sistemi di governo (G). | partecipanti
realizzeranno il proprio assessment di sostenibilita e lo analizzeranno al fine di identificare quali issue sostenibili siano gia considerate,

in tutto o parzialmente, nelle strategie e nei processi aziendali e individuare le aree su cui intervenire in modo prioritario per raggiungere
il posizionamento atteso in tema di sostenibilita. In coerenza con i driver dello sviluppo sostenibile, applicheranno un modello di analisi
degli impatti relativi ai principali processi (assessment di sostenibilita) per identificare il “comportamento ESG” dell'azienda, al fine di
configurarne il miglioramento all'interno di un piano di azione monitorabile e per tradurlo in un sistema strategico di gestione e prestazione
ESG condivisa e responsabile integrata nelle attivita aziendali e comunicabile agli stakeholder.
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Cos’e il Fondo sociale europeo Plus

Il Fondo sociale europeo Plus € il principale strumento finanziario con cui 'Europa investe sulle persone
per qualificare le competenze dei cittadini, rafforzare la loro capacita di affrontare i cambiamenti del
mercato del lavoro, promuovere un'occupazione di qualita e contrastare le diseguaglianze economiche,
sociali, di genere e generazionali.

Il Programma Fse+ 2021-2027 della Regione Emilia-Romagna

La Regione Emilia-Romagna, attraverso un percorso di confronto con gli enti locali, gli stakeholder e
il partenariato economico e sociale, ha elaborato la propria strategia di programmazione delle risorse
disponibili, pari a oltre 1 miliardo di euro. || Programma costituisce il principale strumento per attuare a
livello regionale il Pilastro europeo dei diritti sociali.

| progetti finanziati con risorse Fse+ sono selezionati dalla Regione attraverso procedure ad evidenza
pubblica che garantiscono qualitd e trasparenza. E cosi che il Programma regionale si trasforma in
opportunita concrete per le persone e per le imprese ed ¢ cosi che la Regione investe sul futuro della
propria comunita.
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